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3 18. Oktober 2019 

Die Bayerische im Überblick 

Buddecke | GFV 
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Unsere Vision  
Wir von der Bayerischen denken deutlich über die Grenzen des 

klassischen Versicherns hinaus, wollen uns auf Vorsorge 

konzentrieren und dazu beitragen, das Versichern vielleicht 

sogar überflüssig zu machen.  



KUNDEN erwarten 

auch bei VERSICHERUNGEN 

AMAZON-STANDARDS  Aber wie 

machen wir 

das? 



6 18. Oktober 2019 

Normatives 
Management 

Maßstäbe der 
Zusammenarbeit (DNA) 

Vision 

Kultur 

Kommunikation 

Erläuterung Vision & 
DNA 

Sonderveranstaltungen 

Kommunikation im 
Führungskreis 

Aktuelle Themen 
zum Projekt 

Kommunikation 
mit Mitarbeitern 

Strategisches 
Management 

Ziele 

„Zielbaum“ erstellen zur 
Kommunikation der Ziele 

Geschäftsmodelle 

Kick off 
Veranstaltung 

Geschäftsmodell-
entwicklung mit 

Canvas  

Präsentation im Rahmen 
eines „Marktplatzes“ 

Operative 
Management 

Einführung 
Six Sigma 

Top Betrieb | Six 
Sigma Light 

Ziele | 
Vorgehen 

Training 

Optimierung der 
Prozesse 

Training des 
Projektteams 

Pilotprojekt 
„Gesundheitsprüfung“ 

Roll Out 

Periodisierung der 
weiteren Projekte 

Aufbau einer 
Qualifizierungs-

hierarche 

Integration in die 
Personalentwicklung  

die Bayerische goes 

Ziele erarbeiten im Rahmen 
einer Zielkonferenz 
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Übersicht über die Tarife 

Buddecke | GFV 
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Highlights 

Immer inklusive: 

„Autofahren PKW“ 

6 Monate 

Prognose: 

analog BU  

Bis 2.500 EUR: 

nur wenige  

Gesundheitsfragen 

 

USP: 

Kinder ab 3 J. 

 

Wechseloption:  

in eine BU 

USP: 

Fahrrad fahren  

„Existenzplan“ der Bayerischen belegt Platz 1 bei 

Assekuranzzoom (Studie GFV 2019)  
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 Erstmalige Aufnahme einer unbefristeten oder einer auf mind. 24 Monate befristeten beruflichen 

Tätigkeit nach erfolgreichem Abschuss eines Studiums/Berufsausbildung  

 GF muss zum Wechselzeitpunkt seit mind. 5 Jahren bestanden haben und sie darf während dieses 

Zeitraums nicht beitragsfrei gestellt gewesen sein 

 Die versicherte Person darf zum Wechselzeitpunkt max. 30 Jahre alt sein 

 Die VP darf zum Wechselzeitpunkt noch keine Leistung aus einer BU, GF, EU oder ähnlicher 

Versorgung erhalten bzw. eine Antrag für eine solche Versorgung gestellt haben. 

 Zum Wechselzeitpunkt muss eine SBU für Neuabschlüsse offen sein 

 Insgesamt maximal 1000 Euro  

 für die gesundheitliche Risikoprüfung für die BU müssen die zum Wechselzeitpunkt geltenden 

tarifierungsrelevanten Daten (zur Zeit wären das Größe, Gewicht, Raucherstatus) abgefragt werden 

 Nur wenn Normalannahme GF  

 Der Wechsel erfolgt in einem zum Wechselzeitpunkt für das Neugeschäft geöffneten Tarif, d.h. es 

gelten die für den Tarif dann gültigen Rechnungsgrundlagen und Annahmerichtlinien 

BU Umtauschoption    
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Eckdaten auf einen Blick 

Mindest- / 

Höchsteintrittsalter 
3 Jahre / max. 55 

Höchstendalter 67 Jahre 

Mindestbeitrag 5 EUR monatlich  

Mindestrente 75 EUR  

Angemessenheit  

- 60% des durchschnittlichen 

Gewinns vor Steuern 

der letzten 3 Jahre bei 

Selbstständigen 

- 60% des Bruttojahreseinkommens 

bei Sozialversicherungspflichtigen 

- 30% der Bruttojahresbezüge bei 

Beamten, Richtern, 

Soldaten und Kirchenbeamten 

 

Die versicherbaren Höchstgrenzen 

(z.B. 1.000 € für Schüler, Azubis,..) 

gelten analog BU. 
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Wenige Gesundheitsfragen für Erwachsene: 

Bis 2.500 € 
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Leistungsbeispiele 

 Verlust Autofahren 

Die versicherte Person wurde ohnmächtig und suchte daraufhin einen Arzt auf. Dieser stellte eine Diabetes inkl. 

gestörter Hypoglykämiewahrnehmung fest, so dass die versicherte Person nicht mehr Autofahren darf. Ihr wurde 

deshalb der Führerschein entzogen. Ihren Beruf (z.B. als Bürohilfe) musste sie deshalb aber nicht aufgeben. 

Zwar ist sie auf der Arbeit auch schon einmal ohnmächtig geworden, aber ansonsten nicht eingeschränkt. 
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Leistungsbeispiele 

 Verlust Handgebrauch 

Die versicherte Person schnitt sich am Zeigefinger (beruflich oder privat). Die Wunde wurde ärztlich versorgt, 

aber dennoch kam es zu einer Infektion der Wunde inkl. Fieber. Es folgte eine Operation mit anschließender 

Ruhigstellung. Die versicherte Person hatte weiterhin Schmerzen, insbesondere bei der Bewegungen des 

Fingers. Deshalb schonte sie die gesamte Hand. Als Folge kommt es zu einer Entkalkung, Muskelrückbildung 

und Versteifung in der gesamten Hand. Die Bewegungseinschränkungen sind so groß, dass mit dieser Hand 

keine Wasserflasche mehr geschlossen und geöffnet werden kann.  
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Einfach: Abschluss in wenigen Schritten  

Abschluss 

in wenigen 

Schritten! 

Direkteinstieg: 

existenzplaner.net 

oder 

diebayerische.de/makler 
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Ihr Weg zu uns   

Name des Autors | Name der Präsentation 



Danke 

Roadshow 2019 


